附件

山西省农业系列高级专业技术职称
破格评审条件

一、破格评审范围

破任现职年限晋升者，只准比规定年限提前2年。破学历晋升者：中专学历须从事本专业工作年限满25年；大专学历须从事本专业工作年限满18年。

二、基本条件

任现职期间，年度考核结果都在合格以上且至少有2次优秀；或省级以上“五一”劳动奖章获得者；或省级以上劳动模范；或山西省学术技术带头人。

三、业绩成果

1、高级农艺（畜牧、兽医）师破格条件（任现职期间以下二项条件须同时具备）

（1）主持或作为主要负责人（前3名）有2项省、部级项目（课题），解决关键性问题，其成果具有国内先进水平，取得较大的经济效益或社会效益（须有项目计划任务书和省科技厅颁发的科技成果鉴定证书）。

（2）国家技术发明奖、自然科学奖、科技进步奖等奖项的主要完成人（等级内额定人员）；省、部级科技进步奖、农牧渔业丰收奖、神农中华农业科技奖二等奖以上和农村技术承包奖一等奖主要完成人（等级内额定人员）；市级及以下破格晋升的专业技术人员未达上述奖项者须获市级科技进步奖一等奖主要完成人（等级内额定人员）。

2、高级农经师破格条件（任现职期间以下三项条件须同时具备）

    （1）在省级本专业学术刊物（有刊号的正式出版物）独立或以第一作者发表本专业有价值的学术论文5篇（其中国家级刊物至少1篇。发表在同期同刊的多篇论文，只计算1篇；申报当年发表的多篇论文只计算1篇）；

（2）符合下列条件之一者：

①国家或省部级技术发明奖、自然科学奖、科技进步奖（含省部级软科学三等奖）主要完成人（等级内额定人员）；省部级农牧渔业丰收奖、神农中华农业科技奖、农村技术承包奖主要完成人（等级内额定人员）；市级及以下破格晋升的专业技术人员获市级科技进步一等奖主要完成人（等级内额定人员）；

②经正规出版社出版由本人撰写的本专业及相近专业有学术价值的论著（含译著），本人撰写部分不少于12万字；

③主持编写大型系列国家或部颁标准及规范；

④主持编写在省以上范围通用的教材本人撰写部分不少于20万字。

（3）提交2篇有价值的调研报告，并经本级行政主管部门证明（分管领导签字并盖公章）。

所有申报人员除符合上述限制性条件外，还可提供本人获得的发明专利，制订的技术规程、地方标准，所写的论文、论著、省以上范围通用的教材、荣誉奖励等作为评审的综合参考依据。

四、青年优秀人才破格评审条件

年龄在35周岁及以下在聘的农艺（畜牧、兽医、农经）师，取得下列条件之一者，可不受学历、资历及本单位岗位职数等限制破格评审高级农艺（畜牧、兽医、农经）师：

1、获国家技术发明奖、自然科学奖、科技进步奖等级内额定人员；

2、获省、部级科技进步一等奖等级内额定人员（农经专业人员获省部级软科学二等奖等级内额定人员）；

    3、省级学术技术带头人；

4、省青年拔尖人才。

